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Dr.ssa Martina Vitale 

Ai sensi degli artt. 46-47 del DPR n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle sanzioni 
penali previste dall’art. 76 del DPR n.445/2000 nel caso di false attestazioni e dichiarazioni 
mendaci nonché della decadenza dai benefici conseguiti in virtù di un provvedimento emanato 
sulla base di dichiarazioni non veritiere 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 
 

 

 

     01/09/2024–data attuale            Dirigente Psicologo – Psicoterapeuta  

ASST Santi Paolo e Carlo (Milano) 

 SerD di Via Albenga, 2/A 

 

 
Anni accademici 2022-2023 

E 2023-2024  Docente Universitario per la Cattedra di Neuropsichiatria infantile 
Università Per Stranieri Dante Alighieri (RC) - anni accademici 2022/2023 e 
2023/2024 
Corso di laurea in scienze e tecniche psicologiche L-24. 

▪ 36 ore, 6 cfu.  
 

 
01/06/2024–24/06/2024 Psicologo - Supervisore ABA 

Cooperativa Fenice - Centro convenzionato con ASP di Catania 
Rapporto di consulenza libero professionale 

01/06/2024–24/06/2024 Psicologo - Supervisore ABA 

ABALAB Cooperative Controvento Catania e TEAM - Centro convenzionato con 
ASP di Catania 
Rapporto di consulenza libero professionale 

 
01/04/2023–24/06/2024 Psicologo 

Centro Autos - Centro Diurno per l’Autismo - Centro convenzionato con ASP 
di Catania, distretto 3 - Aci Sant’Antonio CT 

Rapporto libero professionale - 15 ore settimanali 

 

15/06/2023–24/06/2024 Supervisore ABA 

“InclusivaMente” Cooperativa Sociale convenzionata per le terapie ABA con 
ASP di Enna - Nicosia (EN). - consulente esterno a chiamata 

 
28/06/2019–24/06/2024 Psicologo Supervisore ABA. Responsabile dell’area evolutiva: 

valutazioni cliniche, diagnosi, programmazione interventi clinici - Reggio Calabria 

Cooperativa Intorno a Me 1000 colori - consulente esterno a chiamata 

Convenzionata per le terapia ABA con ASP di RC. 

▪ Valutazioni cliniche 

▪ Programmazioni personalizzate 
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▪ Corsi di Formazione 

▪ intervento nei contesti di vita 

▪ terapia ABA e secondo il Denver Model 

 

01/10/2022–31/12/2022 Psicoterapeuta Gruppoanalista- Gruppi di supporto alla Polizia Penitenziaria 
Casa Circondariale di Messina 

▪ Interventi di gruppi con il personale della polizia penitenziaria 

▪ Totale 30 ore. 
 
 

 

05/02/2015–24/06/2024 Psicoterapeuta, Gruppoanalista 
Esperta in Psicodramma e Psicodiagnosi clinica e forense 

Libero Professionista, Reggio Calabria – Catania (Italia) 

▪ Psicoterapia individuale e diGruppo 

▪ Interventi nelle organizzazioni e nelle istituzioni 

▪ Corsi di Formazione 

▪ Principali Test Diagnostici per valutazioni cliniche, di selezione del personale e in ambito civile/ 
penale: Wais, Rorschach, test proiettivi (albero, figura umana, della famiglia, Wartegg), MMPI 

- Tecniche attive 

▪ iscritta all’albo dei CTU e dei Periti presso il Tribunale di Reggio Calabria 
 
 

02/07/2019–26/08/2022 Psicoterapeuta 

Comunità Terapeutica per le 
Tossicodipendenze 

Accreditata al SSN dal 2009 

La Casa Del Sole Gallina, RC 

Ore settimanali 12 

 
01/01/2021– 17/09/2022 Psicologo esperto ex art 80 

Ministero della Giustizia 

C.C Panzera – Plesso RC 

Ore mensili 22 

 

25/02/2021–31/03/2021  Responsabile dei seguenti moduli formativi di docenza per il Ministero della 
Giustizia – Dipart. Amm. Penitenziaria  
Scuola Superiore dell’Esecuzione Penale “Piersanti Mattarella” 

“Burnout e lavoro stress correlato nel contesto intramurario - Benesere 
Organizzativo, lavorativo e ambientale” entro il PROGETTO DI RICERCA 
PR.O.T.E.C.T “Percorso di formazione per gli operatori penitenziari”. Ore 10. 

 

 
01/03/2019–24/06/2024  Esperta in psicologia della disabilità e disturbi neuropsichiatrici: 

Analista del Comportamento 

Libero Professionista, Reggio Calabria (Italia) 

▪ Valutazioni cognitiva 

▪ Programmazioni personalizzate 

▪ Corsi di Formazione 

▪ intervento nei contesti di vita 

▪ terapia ABA 
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07/01/2021–17/09/2022 Progetto "Trattamento Cognitivo Comportamentale nei confronti negli autori di reato 

contro le donne, plesso Arghillà. 

Assessement, valutazioni e intervento sui principali quadri psicopatologici. 

c/o CC Pansera di Reggio Calabria 

Tot. 46 ore per 2021; 141 ore per il 
2022 . 

 

 

07/01/2021–31/12/2021 Progetto “Fate il nostro Gioco” 

Interventi con bambini e adolescenti mirati alla promozione della salute e alla 

prevenzione dei disturbi neuropsichiatrici in comorbilità al gioco d’azzardo. 

Comunità Terapeutica – 

Accreditata al SSN dal 2009 

La Casa Del Sole Gallina, RC 

Tot. 100 ore. 

 
30/07/2020–22/08/2020  Psicologa – Sostituzione di specialistica ambulatoriale.  

ASP di Reggio Calabria 

Carcere Circondariale di RC plessi S. 
Pietro ed Arghillà e Centro di Prima 
accoglienza per minori. 

Tot. 60 ore. 
 

 
01/03/2020– 31-12-2020 Psicologo esperto ex art 80 

Ministero della Giustizia 

C.C Sansone – Palmi (RC) 

Ore mensili 17 

 

 
01/06/2019– 30/09/2019 Psicologo esperto ex art 80 

Ministero della Giustizia 

C.C Panzera – Plesso Arghillà (RC) 

Ore mensili 19 

 
01/04/2019–29/02/2020 Psicologo esperto ex art 80 

Ministero della Giustizia 

C.C L.Daga – Laureana di Borrello 

Ore mensili 10 

 

 
18/09/2017–31/08/2019  Terapista. Partecipazione alle valutazione della disabilità, erogazione di interventi 

educativi e riabilitativi. 

Associazione Comunità Progetto Sud 
via Conforti, Lamezia Terme (Italia). 
Contratto a tempo determinate di ore 
22 settimanali (livello 3S). 

▪ Terapia frontale con l’utenza – 18 mesi/18 anni  

▪ Interventi a scuola e nei contesti di vita 
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07/01/2014–30/07/2017 Tirocinante psicoterapeuta - psicologa clinica 

ASP n.5 di Reggio Calabria, Centro di Salute Mentale, Reggio Calabria (Italia) 

▪ Attività clinica e psicodiagnosi 

▪ colloqui psicologici 

▪ gruppi 

▪ supervisioni cliniche e didattiche con la Dott.ssa Rosanna De Pace, psicoterapeuta e dirigente 
psicologo. 

▪ Formazione del personale infermieristico in setting gruppale 
 

 

01/12/2012–31/12/2015 Responsabile dei moduli formativi “LARSA” 
DoMi - Formazione e Sviluppo, Villa San Giovanni (Italia) 

▪ Docente del Modulo Larsa 

▪ Docente della materia "I sistemi di comunicazione" 

▪ formazione del personale docente 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 

 

06/12/2021–14/07/2022 Specializzazione su Sostegno Scuola Secondaria di II grado 
Università degli Studi di Messina 

▪ votazione 30/30 (100/100). 
 
 

 

15/03/2019–30/01/2021 Master Universitario di II livello – Analisi Applicata del Comportamento (ABA) 
LUMSA Facoltà di Scienze della Formazione – Corso di Laurea in Psicologia - 

in convenzione con il Consorzio Universitario Humanitas di Roma. 

▪ Supervisionata per un totale di 1500 ore dalle dr.sse Eleonora Orrù - Marta Andreetta - Sara Bassani 
BCBA certificati 

▪ votazione 108/110 

 

15/12/2013–15/12/2017 Psicoterapeuta e Gruppoanalista – 

con formazione in Psicodramma e il Modello Tavistock di Londra 

ITER - Istituto Terapeutico Romano, Roma. Riconosciuto con DM 509 del 20/03/1998, 
Roma (Italia) 

votazione 70/70 e lode 

▪ Psicoterapia individuale e digruppo 

▪ Interventi organizzativi ed istituzionali con il modello Tavistock di Londra 

▪ Formazione professionale 

▪ Selezione del personale erisorse umane 

▪ Utilizzo dei principali test ai fini della selezione del personale e per l’ambito clinico e peritale 

▪ Tecniche psicodrammatiche 

▪ Tecniche attive per la formazione dei gruppi e lettura del clima organizzativo 
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04/09/2017-04/11/2018 HR- corso di formazione in Gestione del Personale e 
Risorse Umane 

Divulgazione Scientifica, Roma (Italia) 

▪ Selezione delle risorse umane 

▪ Organizzazione delle risorse umane 

▪ Mediazione nelle relazioni impresa-lavoratori 

▪ La valutazione della performance 

▪ Condotta impresariale positiva 

▪ Formazione del personale 
 

 

15/12/2013–15/12/2015 Psicodiagnosta in ambito adulto ed evolutivo 

ITER - Istituto Terapeutico Romano, Roma. Riconosciuto con DM 509 del 20/03/1998, 
Roma (italia) 

▪ Diploma Biennale di Psicodiagnostica in ambito clinico, giudiziario civile e penale 

▪ Stesura di profili psicologici utilizzabili in ambito clinico e per selezione del personale 

▪ Perizie giudiziarie, CTU e CTP 
 

 

01/03/2012–30/03/2013 Esperto in Psicodiagnosi 

Ospedale Buccheri La Ferla, Palermo (Italia) 

▪ Principali strumenti psicodiagnostici 

▪ Stesura di profili individuali 

▪ Stesura di perizie 
 

 

01/10/2010–26/09/2012 Dott. in Psicologia clinica (curriculum relazione e cura) 
Università degli Studi di Palermo 

 
Laurea Magistrale curriculum Relazione e Cura 

Votazione 110 su 110 e lode 

 

 

01/10/2007–08/07/2010 Dott. in Psicologia delle Relazioni Educative 

Università degli Studi di Messina 

Laurea Triennale votazione di 110 su 110 e lode 
 
 

 
PUBBLICAZIONI  

 
Vitale M. (2022) “Abstract del modulo formativo Burnout e lavoro stess correlato nel contesto intramurario” - stampato nel volume 
“Il reato sessuale: prospettive di trattamento dei detenuti sex offender e formazione degli operatori penitenziari” - (Cancellieri 
Ganucci, U.; Lucania L.; Bonaiuto M., Petruccelli). Editor Iiriti Editore N. pp 103-104. 

 
Vitale M. (2022) “Abstract del modulo formativo sul tema Benesere Organizzativo, lavorativo e ambientale” - stampato nel volume 

“Il reato sessuale: prospettive di trattamento dei detenuti sex offender e formazione degli operatori penitenziari” - (Cancellieri 
Ganucci, U.; Lucania L.; Bonaiuto M., Petruccelli). Editor Iiriti Editore N. pp 106-107 
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CORSI E CONVEGNI IN QUALITA’ DI RELATORE O DOCENTE  

 
 

CONVEGNO “Autismo ed inclusione: esperienze a confronto” 
Organizzato da: Associazione culturale Infanzia di Tom. Data: 05/10/2019 Condofuri Marina (RC). Tema dell’intervento: 
L’Analisi Applicata del Comportamento nell’intervento con i disturbi dello Spettro Autistico. 

 
CORSO DI FORMAZIONE: “Il bambino con disturbo dello spettro autistico: ipotesi per un corretto trattamento educativo 

didattico”. Organizzato da: Associazione culturale Infanzia di Tom. Data: ottobre- dicembre 2019. Modulo formativo: 
L’Analisi Applicata del Comportamento; l’intervento didattico a scuola secondo i principi dell’Analisi Applicata del 
Comportamento. 

 
CORSI DI FORMAZIONE “Autismo in rete:metodi e servizi sul territorio”. Intervento dal titolo: L’intervento educativo a 
scuola secondo i principi dell’Analisi Applicata del Comportamento (ABA). 12 dicembre 2020. 

 
Corso “Play mate”. L’insegnamento delle abilità di gioco e delle autonomie secondo i principi dell’Analisi Applicata del 
Comportamento. Cooperativa Intorno a me 1000 colori. 22 gennaio 2022. 

CORSO ABA. Corso erogato direttamente dal professionista, su piattaforma Zoom. Maggio - Giugno 2022. 

CONVEGNO. “CI.RI.BI.RI.BLU – CITTÀ INCLUSIVA PER BIMBI RESILIENTI IN BLU”. Intervento su Autismo, diagnosi e 
trattamento secondo i principi dell’Analisi Applicata del Comportamento. Cooperativa intorno a me 1000 colori e Comune 
di Reggio Calabria. 1 aprile 2023. 

 
CORSO ABA E VERBAL BEHAVIOUR: 40 HOURES TRAINING”. Studio ABC..F. Data: mese di giungo 2023. 

 
n.4 WEB CONFERENCE per il corso di Laurea in Scienze e tecniche psicologiche L.24, Università per Stranieri Dante 
Alighieri di Reggio Calabria su: i principi dell’Analisi Applicata del Comportamento, Gestione dei Comportamenti 
problema, l’insegnamento delle abilità sociali, di gioco e delle autonomie. Anno Accademico 2022-2023 

 
CONVEGNI E CORSI DI FORMAZIONE  

- “Difficoltà di regolazione sensoriale ed emotiva nei disturbi dello spettro autistico”. ECM 16 

13/14 aprile 2018 (Dott Apicella). 

- “Disturbi dello Spettro Autistico e Modello ABA” Presso Comunità Progetto Sud Lamezia Terme 
approfondimento teorico, diagnosi, intervento, percorsi operativi (Dott. Fava, Dott.ssa Vinci) 

 
- “Verbal Behavior- Procedure ABA per l’insegnamento del linguaggio nei bambini con autismo e altri disturbi dello 

Sviluppo”. Presso Università Lumsa e Consorzio Humanitas. 18/19 ottobre 2019. (Prof. James W. Partington) 

 
- “Comportamenti-problema e disordini alimentari in età pediatrica”. Presso Università Lumsa di Roma. 

16/17 Novembre 2019. ( Prof.ss Wayne Fisher e Catheleen Piazza) 

 
-“EMDR e il supporto al personale Sanitario ai tempi del Covd-19” Live streaming, 04 aprile 2020. Tot 8 ore. 

(dr.ssa Isabel Fernandez) 

 
- “Covid-19: esiti di una pandemia su bambini, adolescenti e coppie”. Live streaming, 02 Maggio 2020 tot.9 ore. 

(dr.ssa Isabel Fernandez) 

 
-“La resilienza e dalla gravidanza alla genitorialità EMDR al tempo del Covid 19”. Live streaming 16 maggio 2020. 

Tot. 7 ore. (dr.ssa Isabel Fernandez) 

 
-“Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell’emergenza COVID-19”. marzo-aprile 2020. 

Tot. 5 ore. (Istituto Superiore di Sanità). ECM 6,5 
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-“Emergenza sanitaria COVID-19 e Psico-Oncologia. Competenze da integrare nella pratica clinica”. maggio-luglio 

2020 Tot. 5 ore. (Istituto Superiore di Sanità). ECM 6,5 

 
-“ Prevenzione e contrasto della violenza di genere attraverso le reti territoriali”. gennaio-settembre 2020 

Tot.32 ore.(Istituto Superiore di Sanità). ECM 32 

 
-“Advanced topics in the analysis of verbal behavior” Vincent J. Carbone. Consorzio Universitario Humanitas, Roma. 

24-25 ottobre 2020. ECM 21 

 
- L’intraverbale nella vocalità, non vocalità e nella narrazione di eventi”. Docente: Lucia D’Amato. 09 gennaio 2021. 

 
- “Aspetti pratici del Codice Deontologico degli Psicologi”- 19 novembre 2020. Ordine Psicologi Calabria.ECM:9 

 
-“Dialoghi sulla relazione terapeutica”. Dea Formazione e servizi. 10 ECM. 26-04-2021 

 
-“EBIC – primo modulo”. Francesca degli Espinosa. Febbraio-marzo 2021. 

 
-“EBIC – curriculum intermedio”. Francesca degli Espinosa. Aprile - maggio 2021. 

 
-“EBIC”- curriculum avanzato. Francesca degli Espinosa. Settembre - novembre 2021. 

 
-“ Perspective Taking: dalla teoria all’applicazione”. Lucia d’Amato. 12 settembre 2021. 

 

 
-“ Autismo: dalla diagnosi precoce ai disturbi del linguaggio e dell'alimentazione”. Intorno a me mille colori e Fondazione 

Stella Maris. 07 maggio 2022. ECM 4,5. 

 
-“La terapia metacognitiva interpersonale per i disturbi di personalità (TMI)”. Ordine Psicologi Regione Calabria. 14 

maggio ECM 12. 

 

- “Il percorso diagnostico terapeutico interpersonale”. IDEAS group. 20 SETTEMBRE 2022. ECM 22,5 

 
-“Sognare oggi”. Scuola di Psicoterapia Comparata. 22 ottobre 2022 ECM 9. 

 
-“Prevenzione, gestione e trattamento del rischio suicidario”. 22-23 marzo 2023. Ordine degli Psicologi Calabria. ECM:18. 

 
- “La funzione di controllo e l’attivazione del contro - controllo nelle risposte comportamentali”. Docente: Lucia D’Amato. 26 

Aprile 2023. 

 
- “Dalla ricerca alla pratica: Riduzione del comportamento problema senza estinzione o fuga”. Docente: Denise Smith, 

BCBA. 4-11 aprile 2023. 

 
- “ABA Exprerience”. Associazione Dalla Luna. 23-24-25 Giugno 2023. 

 
- “La selettività alimentare in età pediatrica”. IRFID. Docente: Rosaria Benincasa, BCBA. Corso asincrona online. 

 
 

- “La sicurezza aziendale in ambito ospedaliero: gestione del rischio, prevenzione e protezione. Ospedale Pediatrico 
Bambin Gesù. 11-08-2023. ECM 8 
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- “LA PSICOTERAPIA MULTIMEDIALE NELL’ELABORAZIONE DEL LUTTO ONCOLOGICO” 29-09-2023. Liquid Plan. 

ECM 20 
 

- “Abilità sociali e insegnamento in gruppo". Da gennaio a marzo 2024. Totale12 ore. Pane e Cioccolata, Bologna. 

 
- “Oltre i limiti. L’approccio Umanistico Esistenziale nei contesti clinici, scolastici e wellness” FCP. 26-04-2024. ECM: 5 

 
- “Spiritualità, trascendenza e cura: un dialogo tra Mente, Corpo e Anima nell’assistenza sanitaria”. FCP, 27-04-2024. ECM:5 

 
- “Psicoterapia online: benefici, opportunità, vantaggi e svantaggi”. Ri.Forma. 22-05-2024 ECM: 7,5 

 
- DISARMARE L’AGGRESSIVITA: SAPER GESTIRE LE COMUNICAZIONI DIFFICILI (PREVENZIONE 

DELL’ATTO ATTRAVERSO TECNICHE RELAZIONALI ASST SANTI PAOLO E CARLO)". Asst Santi Paolo e Carlo. 5 ore. 
30 settembre 2024. 8 ECM 
 

- "NUOVE FRAGILITÀ IN ADOLESCENZA". Asst Santi Paolo e Carlo. 23 ottobre 2024. 8 ore. 10 ECM.  
 
- "CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA PER IL PERSONALE TECNICO SANITARIO". Asst Santi Paolo e Carlo. 
Novembre 2024.12 ore. 15 ECM 
 

- "DIPENDENZE: CONTESTI DI CURA INTEGRATI E INTERVENTI INNOVATIVI". Asst Santi Paolo e Carlo 21-22 
novembre 2024. 16 ore, 16 ECM 
 

- "PREVENZIONE E GESTIONE DELLE AGGRESSIONI AI DANNI DEL PERSONALE IN AMBITO SANITARIO". Asst Santi 
Paolo e Carlo. Dicembre 2024. 4 ore.  5 ECM 
 

- "IL MODELLO COLLABORATIVO NELLA PRESA IN CARICO DI ADOLESCENTI E GIOVANI IN ETA' 14-24”. Asst Santi 
Paolo e Carlo. 3 dicembre 2024. 7 ore. 13 ECM 

 
- 'INTEGRAZIONE TRA SER.D. E CPS'. Asst Santi Paolo e Carlo. 18 marzo/20 maggio 2025. 9 ore. 11 ECM. 
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COMPETENZE PERSONALI  

 
Lingua madre italiano 

COMPRENSIONE PARLAT 
O 

PRODUZIONE 
SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione 
orale 

 

Lingue straniere 

 
inglese C2 C2 C2 C2 C2 

 
Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 

 

Competenze comunicative ▪ Ottima competenza comunicative sia orale che scritta, oltre che di osservazione e ascolto 

▪ Spiccate competenze di comunicazione assertiva acquisite durante le diverse esperienze espletate 
in vari ambiti e con la partecipazione a corsi specifici per l'acquisizione di metodi di comunicazione 
efficace 

▪ Elevate capacità di lavorare e comunicare in squadra maturate grazie all'esperienza con i gruppi di 
lavoro, esperienziali, di formazione 

▪ Ottima capacità di relazione e comunicazione con le organizzazioni a tutti i livelli gerarchici. 

 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ buone capacità organizzative e di leadership acquisite durante la formazione sui gruppi e 
nella esperienza con gli stessi; 

▪ Ottime capacità gestionali acquisite durante l'esperienza lavorativa attuale: pianificazione di 
attività, ottimizzazione del tempo e delle risorse; orientamento al risultato. 

▪ Approfondite capacità organizzative acquisite nel corso dell'esperienza lavorativa e formativa, 
grazie all'organizzazione di attività ed eventi destinati al confronto tra diverse culture e ruoli 

▪ Ottime competenze organizzative, finalizzate al miglioramento del lavoro in team e per lo sviluppo 
di tecniche di leadership operativa; 

▪ Capacità analitiche e di problem-solving: leggere e interpretare le situazioni, raccogliere le 
informazioni necessarie, identificare e risolvere i problemi in modo tempestivo; gestione dello 
stress; 

▪ Attenzione ai dettagli: capacità di monitorare la qualità del lavoro e del benessere sul posto di 
lavoro nel rispetto degli standard e della Mission/Vision aziendale; 

▪ capacità di gestire gruppi di lavoro e supervisionarli dal punto di vista organizzativo ed istituzionale, 
di fare rete tra i gruppi e networking. 

 
Competenze professionali ▪ competenze cliniche applicabili ai vari contesti: clinico, formativo, organizzativo 

▪ analisi della domanda 

▪ competenze in ambito di formazione professionale 

▪ competenze nella gestione dei gruppi 

▪ competenze organizzative, gestionali e pragmatiche: organizzazione dei gruppi di lavoro, 
ottimizzazione delle risorse. 

▪ interventi nelle organizzazioni: analisi della domanda, individuazione dei punti di forza, selezione 
del personale, valutazione della performance, valutazione del clima organizzativo, intervento sulle 
dinamiche di gruppo e dell'organizzazione

First Certificate in English 
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Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 
 

Elaborazi 
one delle 
informazio 

ni 

 
Comunicazione 

Creazione 
di 
Contenut 
i 

 
Sicurezza 

Risoluzione 
di 
problemi 

Utente 
autonomo 

Utente 
autonomo 

Utente 
autonomo 

Utente 
autonomo 

Utente 
autonomo 

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione 

 

▪ uso del pacchetto Office 

▪ uso di internet e posta elettronica 

Patente di guida B 

 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del 

Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR 

(Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e 

selezione del personale. 

 
 

 

Lì, Milano 04.08.2025 

 
Dr.ssa Martina Vitale 
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